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VÄRDEGRUNDSPOLICY 
 

Forena är en medlemsstyrd organisation som bygger på solidaritet och på 
värderingar som värnar grundläggande demokratiska principer i samhället. 
Respekten för jämställdhet, jämlikhet och mångfald samt alla människors lika 
värde är centralt i Forena. 
 
Forena är partipolitiskt obundet. Vi ska visa hänsyn till vår omvärld, människor 
och miljö. Verksamheten på Forena ska genomföras på ett sådant sätt att våra 
resurser används effektivt utan att ge avkall på kvalitet och service för 
medlemmarna. 
 

Alla som arbetar för och företräder Forena 

• Bemöta människor med respekt oavsett kön, könsöverskridande identitet 
eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, 
funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder, social bakgrund, politisk 
övertygelse samt andra personliga förutsättningar eller egna val. 

• Agera sakligt, professionellt och hederligt. 
• Agera vid misstanke om korruption och bedrägeri. 
• Respektera Forenas partipolitiska obundenhet. 
• Uppdatera sig om Forenas värderingar samt riktlinjer och instruktioner som 

rör området. 
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